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สรุปงบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

อุดหนุนท่ัวไป

งปม. รายได้ (ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ)

1  บริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการศึกษา P -                     700,000           700,000         

P 2,300,000        2,300,000       

 รวมงบแผ่นดิน P -                     700,000           700,000         

 รวมงบรายได้ P 2,300,000        -                    2,300,000       

2,300,000       700,000          3,000,000       

76.67        23.33        100.00     

รวม

รวมงบท้ังหน่วยงาน

ประเภทงบ

คิดเป็นเปอร์เซนต์

สาธารณูปโภค โครงการล าดับ

สวส



พันธกิจหน่วยงาน

วัตถุประสงค์ของแผนปฏิบัติราชการ

1) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนทักษะทางวิชาการให้กับนักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัย และการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ

2) เพ่ือพัฒนาแหล่งทรัพยากรเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน่วยงาน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
วิสัยทัศน์หน่วยงาน   ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นผู้ให้บริการสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้และดิจิทัลช้ันน าของมหาวิทยาลัยส่วนภูมิภาคเพ่ือพัฒนาการศึกษาและท้องถ่ินใน

รูปแบบพลิกโฉมส าหรับวิถีใหม่ในยุคดิจิทัล

1. พัฒนาแหล่งทรัพยากรเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยท่ีมีความพร้อมในด้านการให้บริการทรัพยากรสารสนเทศท่ีมีมาตรฐาน สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนการวิจัย และพันธกิจ ของ

มหาวิทยาลัย ตรงตามความต้องการของผู้ใช้บริการสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษท่ี 21

2. พัฒนาให้ความเป็นเลิศในด้านการให้บริการทรัพยากรสารสนเทศและบูรณาการทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของมหาวิทยาลัย ให้สอดคล้องในด้านการจัดการเรียนการสอน

 การวิจัย และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

3. พัฒนาและให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารของมหาวิทยาลัยให้มีมาตรฐานใน การสนับสนุนการจัดการศึกษาและส่งเสริม มหาวิทยาลัยในด้านการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนและการวิจัย ทุกรูปแบบท่ีสอดรับในการพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล

4. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ให้มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ ทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ให้กับนักศึกษาและบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย

5. สนับสนุนและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีดีในองค์กร(Happy Work Place) ให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลและการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีอันทันสมัย (Smart Office)
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จของแผนปฏิบัติราชการ

ตัวช้ีวัดท่ี 1 ร้อยละของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีด าเนินการลุล่วงตามค่าเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของแผนงานตามไตรมาส

ตัวช้ีวัดท่ี 2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีใช้จ่ายจริงภาพรวมตามแผนงาน  ประจ าไตรมาสท่ี 1=32% 2=45% 3=77% 4=100%

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

 กลยุทธ์ของหน่วยงาน

และ โครงการท่ีรองรับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด

ระยะเวลาด าเนินการ

(ให้ระบุวันท่ีเร่ิมต้น -

 วันส้ินสุดโครงการ)
 งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นแหล่งทรัพยากรเรียนรู้ของ
มหาวิทยาลัยท่ีมีความพร้อมในด้านการให้บริการสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย ของมหาวิทยาลัยและตรงตามความต้องการของผู้ใช้บริการ


กลยุทธ์ 3.1 พัฒนารูปแบบการบริหารงานภายในส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการ
ด าเนินงานสภาพปัจจุบันและอนาคตโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและสร้างเครือข่ายการท างานร่วมกัน ท่ีท าให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและมหาวิทยาลัย


กลยุทธ์ 3.3 พัฒนาองค์กรให้มีแผนการพัฒนาหน่วยงานสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และพัฒนาแนว
ทางการจัดการความรู้(KM) เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตรวมถึงจัดองค์กรเป็นแหล่งฝึกวิชาชิพของนักศึกษาท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย


โครงการบริหารและพัฒนาเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพแหล่งทรัพยากรส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน

ทักษะทางวิชาการให้กับ

นักศึกษา บุคลากรของ

มหาวิทยาลัย และการบริหาร

จัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ

1. มีกระบวนการบริหารจัดการและ

ประกันคุณภาพของหน่วยงาน

12 เดือน ตุลาคม 66 - 

กันยายน 67

100,000.00       ผู้อ านวยการ

2. มีการติดต่อประสานงานในการบริหาร

จัดการของหน่วยงาน 12 เดือน

12 เดือน ตุลาคม 66 - 

กันยายน 67

100,000.00       ผู้อ านวยการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง 

กลยุทธ์ของหน่วยงาน

กลยุทธ์ 3.2 พัฒนาบุคลากรในสาขาวิชาชีพท่ีปฏิบัติงานเพ่ือสร้างความเข้มแข็งในงานวิชาการตามงานท่ี
รับผิดชอบทุกระดับเพ่ือประสิทธิภาพและความเข้มแข็งขององค์กร
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ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

 กลยุทธ์ของหน่วยงาน

และ โครงการท่ีรองรับ
วัตถุประสงค์ของโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด

ระยะเวลาด าเนินการ

(ให้ระบุวันท่ีเร่ิมต้น -

 วันส้ินสุดโครงการ)
 งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

2. เพ่ือพัฒนาแหล่งทรัพยากร

เรียนรู้ของมหาวิทยาลัยให้มี

มาตรฐานสอดคล้องกับการ

จัดการเรียนการสอน การวิจัย

 และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

3. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตในการจัดการ

เรียนการสอน การวิจัย และให้บริการ

นักศึกษา คณาจารย์ บุคลากรของ

มหาวิทยาลัย

1 ปี ตุลาคม 66 - 

กันยายน 67

2,300,000.00     ผู้อ านวยการ

4. มีสิทธ์ิการใช้งานซอฟท์แวร์ในการ

จัดการเรียนการสอน การวิจัย และ

ให้บริการนักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร

ของมหาวิทยาลัย

1 ปี ตุลาคม 66 - 

กันยายน 67

500,000.00       ผู้อ านวยการ

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000,000                                                                                                                                                                                     
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1. แผนงาน ( / ) แผนงานราชการ

แผนงานตามพันธกิจ  4) แผนงานบริการวิชาการและศิลปวัฒนธรรม

 1) แผนงานพัฒนาท้องถ่ิน  5) แผนงานบริหารการจัดองค์กรสู่ความเป็นเลิศ

 2) แผนงานยกระดับคุณภาพการศึกษา 

 3) แผนงานยกระดับคุณภาพการวิจัย

แผนงานตามระบบประกันคุณภาพ

 1)แผนงานบริหารความเส่ียง  6)แผนงานจัดการความรู้ 

 2)แผนกลยุทธ์ทางการเงิน  7)แผนงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 

 3)แผนงานบริหารและแผนงานพัฒนาบุคลากร  8)แผนงานพัฒนาระบบสารสนเทศ

 4)แผนงานพัฒนานักศึกษา  9)แผนงานจัดการและประกันคุณภาพการศึกษา

 5) แผนงานการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการท างาน

( ) แผนงานธุรกิจ ช่ือแผนงาน.....................................................................

2. ระบุช่ือโครงการ บริหารและพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพแหล่งทรัพยากรส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้

    2.1ลือกความสอดคล้องกับโครงการหลัก

คล๊ิก-->

3. หน่วยงาน  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

4. ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ ดร.พิสุทธ์ิ  ศรีจันทร์

5. ระยะเวลา เร่ิมต้น  1 ตุลาคม 2566 ส้ินสุด    30 กันยายน 2567

ข้อเสนอโครงการประจ าปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2567
ประเภทงบประมาณ  ( / )  งบประมาณแผ่นดิน    (  /  ) งบเงินรายได้    (      ) อ่ืน ๆ (ระบุ)...............................

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ช่องทางงบประมาณ  (  ) รายรับจากระบบราชการ    (   ) รายได้จากงานธุรกิจ

1.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก (ยุทธศาสตร์พัฒนาท้องถ่ิน)
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6. การวิเคราะห์แบบเหตุผลสัมพันธ์

 6.1  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  พ.ศ. 2565 - 2569 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนแม่บท  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาพันธกิจหลักเพ่ือขับเคล่ือนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยฯ

เป้าประสงค์หลักท่ี.......................เป้าประสงค์ย่อยท่ี................................................... เป้าประสงค์หลักท่ี.......................เป้าประสงค์ย่อยท่ี..............................................

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 

เป้าประสงค์หลักท่ี 3.1 เป้าประสงค์ย่อยท่ี 2), 4) เป้าประสงค์หลักท่ี.......................เป้าประสงค์ย่อยท่ี..............................................

6.2 เหตุผลความจ าเป็น

6.3  วัตถุประสงค์ของโครงการ

1) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนทักษะทางวิชาการให้กับนักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัย และการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ

2) เพ่ือพัฒนาแหล่งทรัพยากรเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และพันธกิจของมหาวิทยาลัย

6.4  เป้าหมายโครงการ (Outputs)  และกลุ่มเป้าหมาย (Target group)

พัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีชาญฉลาด มีความพร้อมในด้านการให้บริการทรัพยากรสารสนเทศท่ีทันสมัยได้มาตรฐานโดยสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน 

การวิจัย และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและตรงตามความต้องการของผู้ใช้บริการสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในรูปแบบพลิกโฉมส าหรับวิถีใหม่ในยุคดิจิทัล

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยมีเป้าหมายท่ีจะพัฒนาส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีชาญฉลาด (Smart 

Learning Space) มีความพร้อมในด้านการให้บริการทรัพยากรสารสนเทศท่ีทันสมัยได้มาตรฐานโดยสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและตรงตามความ

ต้องการของผู้ใช้บริการสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในรูปแบบพลิกโฉมส าหรับวิถีใหม่ในยุคดิจิทัล พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ของมหาวิทยาลัยสู่การเป็น มหาวิทยาลัยดิจิทัลช้ันน าใน

ภูมิภาค (Digital University) และบริหารจัดการองค์กรอย่างมีคุณภาพมีระบบบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ยึดหลักธรรมาภิบาลและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (Happy Work Place/Smart 

Office)
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6.5 รายละเอียดการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงระหว่างกิจกรรมภายใต้โครงการและตัวช้ีวัดในระดับมหาวิทยาลัย 

กิจกรรม โปรดระบุตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย โปรดระบุตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย โปรดระบุตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย

ภายใต้โครงการ ในระดับกิจกรรม ตามงบพันธกิจสัมพันธ์  (A) ตามแผนยุทธศาสตร์ฯ พ.ศ. 2565-2569 (B) 

(ดูรายละเอียดตามเอกสารแนบ 1 ช่อง A) (ดูรายละเอียดตามเอกสารแนบ 1 ช่อง B)

กิจกรรมท่ี 1 บริหารงานจัดการและประกันคุณภาพ

ของหน่วยงาน

1. มีกระบวนการบริหารจัดการและประกันคุณภาพของ

หน่วยงาน 12 เดือน

กิจกรรมท่ี 2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

2. มีการติดต่อประสานงานในการบริหารจัดการของ

หน่วยงาน 12 เดือน

กิจกรรมท่ี 3 เช่าใช้สัญญาณอินเทอร์เน็ตของ

มหาวิทยาลัย

3. มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตในการจัดการเรียนการสอน 

การวิจัย และให้บริการนักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร

ของมหาวิทยาลัย 1 ปี

กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือสิทธ์ิการใช้งานซอฟท์แวร์ 4. มีสิทธ์ิการใช้งานซอฟท์แวร์ในการจัดการเรียนการสอน

 การวิจัย และให้บริการนักศึกษา คณาจารย์ บุคลากร

ของมหาวิทยาลัย 1 ปี

7. การจัดการความเส่ียง

การเบิกจ่ายงบประมาณท่ีใช้จ่ายจริงภาพรวมไม่เป็นไปตามแผนงานประจ าไตรมาส 1. แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี

2. ประชุมติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี

ความเส่ียง การควบคุม
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8. รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ แผนและระยะเวลาในการด าเนินงาน

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย (แยกหมวดเงินในแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจน)

1 กิจกรรมท่ี 1 บริหารงานจัดการและ 12 เดือน  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / 100,000      หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

ประกันคุณภาพของหน่วยงาน 1. ค่าวัสดุส านักงาน ค่าวัสดุท าความสะอาด ค่าวัสดุส าหรับ

ให้บริการห้องสมุด ค่าวัสดุจัดนิทรรศการ ประชาสัมพันธ์ 

และค่าวัสดุซ่อมบ ารุงรักษา เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 

คัดเตอร์ แฟ้ม ตัวหนีบ น้ ายาลบค าผิด ไม้บรรทัด 

ซองจดหมายสมุดทะเบียนรับ - ส่ง ซองน้ าตาล  กรรไกร 

หมึกพิมพ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

 2. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานประกันคุณภาพ/KM 

ของหน่วยงาน เช่น ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าอาหาร 

อาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วม

ประชุมเครือข่ายส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตภาคเหนือ 

2 กิจกรรมท่ี 2  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 12 เดือน  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / 100,000      หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

ราชการ  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือการบริหารจัดการ

 และการประสานงาน เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก 

ค่ายานพาหนะ  ค่าลงทะเบียน เป็นเงิน 100,000   บาท 

งบประมาณ
ค าช้ีแจงการคิดงบประมาณ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567ล าดับ รายละเอียดกิจกรรม เป้าหมาย หน่วยนับ

ระยะเวลาในการด าเนินงาน
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8. รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ แผนและระยะเวลาในการด าเนินงาน

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย (แยกหมวดเงินในแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจน)

งบประมาณ
ค าช้ีแจงการคิดงบประมาณ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567ล าดับ รายละเอียดกิจกรรม เป้าหมาย หน่วยนับ

ระยะเวลาในการด าเนินงาน

3 กิจกรรมท่ี 3 เช่าใช้สัญญาณอินเทอร์เน็ตของ 1 ปี  / 2,300,000    หมวดค่าสาธารณูปโภค

มหาวิทยาลัย เช่าใช้สัญญาณอินเทอร์เน็ตของมหาวิทยาลัย 12 เดือน

 เป็นเงิน 2,300,000 บาท

4 กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือสิทธ์ิการใช้งานซอฟต์แวร์ 1 ปี  / 500,000      หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

ซ้ือสิทธิการใช้งานซอฟต์แวร์ไมโครซอฟท์

 ส าหรับสถาบันการศึกษา (Microsoft Campus License) 

ระยะเวลา 1 ปี เป็นเงิน 500,000 บาท

3,000,000    รวมงบประมาณท้ังส้ิน
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9. แบบสรุปแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายกิจกรรมหลัก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวมงบประมาณ

กิจกรรมท่ี 1 บริหารงานจัดการ

และประกันคุณภาพของ

หน่วยงาน 36000 56,000         82,000         100,000       100,000       

กิจกรรมท่ี 2  ค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการ 36000 56,000         82,000         100,000       100,000       

กิจกรรมท่ี 3 เช่าใช้สัญญาณ

อินเทอร์เน็ตของมหาวิทยาลัย
191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       191,666       1,916,674    2,300,000    

กิจกรรมท่ี 4 จัดซ้ือสิทธ์ิการใช้

งานซอฟต์แวร์

500,000       500,000       

รวมงบประมาณ 191,666      191,666      191,666      191,666      191,666      303,666      191,666      191,666      355,666      691,666      191,666      2,116,674   3,000,000    

กิจกรรมหลัก

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 12 เดือน  (บาท)
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10. แบบสรุปหมวดรายจ่าย

10.1 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว บาท

10.2 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ บาท

10.3 หมวดค่าสาธารณูปโภค 2,300,000   บาท

10.4 หมวดค่าครุภัณฑ์ บาท

10.5 หมวดค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง บาท

10.6 หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 700,000      บาท

10.7 หมวดเงินรายจ่ายอ่ืน บาท

รวมท้ังส้ิน 3,000,000   บาท

ลงช่ือ ผู้เสนองาน/โครงการ

ลงช่ือ ผู้ตรวจสอบงาน/โครงการ

บุญช่วย  อ่ิมทอง

( นายบุญช่วย  อ่ิมทอง )

พิสุทธ์ิ  ศรีจันทร์

( อาจารย์ ดร.พิสุทธ์ิ  ศรีจันทร์ )
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